
အေကာကးချနးသတငး့လႊာ 

်ပညးေထာငးစုသမၼတ်မနးမာႏုိငးငဵေတားအစုိ့ရ 

စီမဵကိနး့ႏြငးံ ဘ႑ာေရ့ွနးႀကီ့ဌာန 

အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန 

အတျဲ ဿ ၇ အမြတး ှ                                     ဿွှ၃ ခုႏြစး ၇ ေအာကးတုိဘာလ  ှ  ရကး 

 ရနးကုနးၿမိဳ႕ ၇ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန သငးတနး့ေက္ာငး့ခနး့မ၉ ဿွှ၃ ခုႏြစး ၇ စကးတငးဘာလ(၅)ရကးေန႔ 

(ှွ့ွွ) နာရီအခ္ိနးတျငး က္ငး့ပ်ပဳလုပးေသာ ဿွှ၂-ဿွှ၃ ပညာသငးႏြစး တကၠသိုလးွငးစာေမ့ပျတဲျငး ဂုဏးထူ့ရရြိ 

သူ ွနးထမး့သာ့/သမီ့မ္ာ့အာ့ ပညာရညးထူ့ခၽျနးဆုခ္ီ့်မြငးံ်ခငး့ ႏြငးံ ပညာသငးစရိတးေထာကးပဵံ်ခငး့ အခမး့အနာ့သို႔ 

အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန ညႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ခ္ဳပး ဦ့ေက္ားထငး တကးေရာကး၊ ဿွှ၂-ဿွှ၃ ပညာသငးႏြစး တကၠသိုလး 

ွငးစာေမ့ပျတဲျငး ဂုဏးထူ့ရရြိေသာ ွနးထမး့ သာ့/သမီ့မ္ာ့အာ့ ပညာရညးထူ့ခၽျနးဆုမ္ာ့ခ္ီ့်မငးံ၊ ပညာသငး 

ေထာကးပဵံေၾက့ေငျမ္ာ့ ေပ့အပးခဲံပါသညး၈ 

 အခမး့အနာ့သုိ႔ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာနမြ ညႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ခ္ဳပး ၇ ဒုတိယညႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ခ္ဳပးမ္ာ့ ၇ 

ညႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့မ္ာ့ ၇ ဒုတိယညႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့မ္ာ့ ၇ အရာထမး့ အမႈထမး့မ္ာ့ ၇ တကၠသိုလးွငးစာေမ့ပျဲ၉ ဂုဏးထူ့ရရြိ  

ေသာ ွနးထမး့ သာ့/သမီ့မ္ာ့ ႏြငးံ မိဘမ္ာ့တကးေရာကးခဲံၾကပါသညး၈ 

ဿွှ၂-ဿွှ၃ ပညာသငးႏြစး တကၠသုိလးွငးစာေမ့ပျတဲျငး ဂုဏးထူ့ရရြိသူ ွနးထမး့  

သာ့/သမီ့မ္ာ့အာ့ ပညာရညးထူ့ခၽျနးဆု ခ္ီ့်မြငးံ်ခငး့ႏြငးံ ပညာသငးစရိတးေထာကးပံဵ်ခငး့ 

အခမး့အနာ့က္ငး့ပ်ခငး့ 



အဆငးံစုဵမြ ဒုတိယ အေကာကးချနးမြဴ့အဆငးံ တုိ့်မြငးံ်ခငး့ အခမး့အနာ့  

က္ငး့ပ်ခငး့ 

 ရနးကုနးၿမိဳ႕ ၇ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန သငးတနး့ေက္ာငး့ခနး့မ၉ ဿွှ၃ ခုႏြစး ၇ စကးတငးဘာလ ဿှ 

ရကးေန႔ (ှ၀့ွွ) နာရီ အခ္ိနးတျငး က္ငး့ပ်ပဳလုပးေသာ အဆငးံစဵုမြ ဒုတိယအေကာကးချနးမြဴ့အဆငးံ တို့်မြငးံ 

်ခငး့အခမး့အနာ့သို႕ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန ၫႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ခ္ဳပး ဦ့ေက္ားထငး တကးေရာကး၊ အဖျငးံအမြာ 

စကာ့ေ်ပာၾကာ့ခဲံၿပီ့ အဆငးံစဵုမြ ဒုတိယအေကာကးချနးမြဴ့အဆငးံ တို့်မြငးံ်ခငး့ခဵရသူ (ှွ၄)ဦ့အာ့ ဒုတိယ 

အေကာကးချနးမြဴ့အဆငးံ ပုခဵု့ေဒါကး တပးဆငးေပ့ခဲံပါသညး၈ 

 အခမး့အနာ့သုိ႔ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာနမြ ညႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ခ္ဳပး ၇ ဒုတိယၫႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ခ္ဳပးမ္ာ့၇ 

ၫႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့မ္ာ့၇ ဒုတိယၫႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့မ္ာ့ ၇ အရာထမး့မ္ာ့၇ အမႈထမး့မ္ာ့ႏြငးံ ဒုတိယအေကာကးချနးမြဴ့ 

အဆငးံ တို့်မြငးံ်ခငး့ခဵရသူမ္ာ့ တကးေရာကးခဲံၾကပါသညး၈ 

ဿ 



Training Course  of  MACCS Users For Customs Officials 2/2016 

သငးတနး့ဖျငးံပျ ဲအခမး့အနာ့က္ငး့ပ်ခငး့ 

 အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာနမြ အေကာငးအထညးေဖားေဆာငးရျကးေနသညးံ MACCS စနစးအာ့အသုဵ့်ပဳမညးံ 

အေကာကးချနးွနးထမး့မ္ာ့အတျကး “ Training Course of MACCS Users for Customs Officials ” 

(2/2016) သငးတနး့ဖျငးံပျဲ အခမး့အနာ့ကုိ ဿွှ၃ ခုႏြစး ၇ စကးတငးဘာလ (ဿွ) ရကးေန႔ နဵနကး (ှွ့၀ွ) 

အခ္ိနးတျငးရနးကုနးၿမိဳ႕ အေကာကးချနးသငးတနး့ေက္ာငး့ခနး့မ၉ က္ငး့ပ်ပဳလုပးရာ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန 

 ဒုတိယညႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ခ္ဳပး (ှ) ဦ့စနး့လျငး တကးေရာကး၊ သငးတနး့ဖျငးံအမြာစကာ့ေ်ပာၾကာ့ခံဲပါသညး၈ 

 အဆိုပါသငးတနး့သုိ႔ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာနမြ ညႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့မ္ာ့ ၇ ဒုတိယညႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့မ္ာ့ ၇ 

JICA Long Term Expert မ္ာ့ ႏြငးံ အရာထမး့ (ှ၁ှ) ဦ့ တကးေရာကးခဲံၿပီ့ သငးတနး့ကာလမြာ  (ှွ) ရကး 

ၾကာ်မငးံခဲံပါသညး၈  

၀ 



အေကာကးချနးလုပးငနး့မ္ာ့ဆုိငးရာ ွနးေဆာငးမႈသငးတနး့အမြတးစဥး (၀၅) 

သငးတနး့ဆငး့ပျ ဲအခမး့အနာ့ က္ငး့ပ်ခငး့ 

၁ 

 အေကာကးချနးလုပးငနး့မ္ာ့ဆိုငးရာ ွနးေဆာငးမႈသငးတနး့အမြတးစဥး (၀၅) သငးတနး့ဆငး့ပျ ဲ အခမး့ 

အနာ့ကို ဿွှ၃ ခုႏြစး ၇ စကးတငးဘာလ (ဿ၀) ရကးေန႔ (ှ၂့၀ွ) အခ္ိနးတျငး ရနးကုနးၿမိဳ႕ ၇ လမး့မေတားၿမိဳ႕နယး၇ 

မငး့ရဲေက္ားစျာလမး့ရြိ ်မနးမာႏိုငးငဵ ကုနးသညးမ္ာ့ႏြငးံ စကးမႈလကးမႈလုပးငနး့ရြငးမ္ာ့ အသငး့ခ္ဳပး (UMFCCI) 

ခနး့မ၉ က္ငး့ပ်ပဳလုပးရာ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန ဒုတိယညႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ခ္ဳပး (ဿ) ဦ့ေအာငးဆနး့ထျနး့ 

တကးေရာကး၊ သငးတနး့ဆငး့အမြာစကာ့ေ်ပာၾကာ့ခဲံပါသညး၈ 

 သငးတနး့ဆငး့ပျ ဲ အခမး့အနာ့သို႔ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာနမြ ညႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့မ္ာ့ ၇ ်မနးမာႏိုငးငဵ 

အ်ပညး်ပညးဆိုငးရာကုနးစညးပို႔ေဆာငးေရ့ွနးေဆာငးမႈလုပးငနး့ရြငးမ္ာ့အသငး့(MIFFA)၇ ်မနးမာႏိုငးငဵအေကာကး 

ချနးလုပးငနး့မ္ာ့ဆိုငးရာ ွနးေဆာငးမႈလုပးငနး့ရြငးမ္ာ့အသငး့ (MCBA) ႏြငးံ သီလွါအထူ့စီ့ပျာ့ေရ့ဇုနးမြ 

တာွနးရြိပုဂၢိဳလးမ္ာ့ ၇ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာနမြ သငးတနး့နညး့်ပမ္ာ့ႏြငးံ သငးတနး့သာ့ သငးတနး့သူမ္ာ့ 

တကးေရာကးခဲံၾကၿပီ့ သငးတနး့ကာလမြာ ရကးသတၱပတး (၁)ပတး ၾကာ်မငးံခဲံပါသညး၈ 



မဲေခါငးေဒသအတျငး့ ႏုိငးငဵ်ခာ့သာ့ အၾကမး့ဖကးတုိကးခုိကးေရ့သမာ့မ္ာ့ 

နယးစပး်ဖတးေက္ားသျာ့လာ်ခငး့မြ ကာကျယးေရ့ဆုိငးရာ အလုပးရုဵေဆျ့ေႏျ့ပျဲ သုိ႕ 

တကးေရာကး်ခငး့ 

၂ 

 ထိုငး့ႏိုငးငဵ ၇ ဘနးေကာကးၿမိဳ႕တျငး စကးတငးဘာလ (၃) ရကးေန႔မြ (၅) ရကးေန႔ထိ မဲေခါငးေဒသ 

အတျငး့ ႏိုငးငဵ်ခာ့သာ့ အၾကမး့ဖကးတုိကးခိုကးေရ့သမာ့မ္ာ့ နယးစပး်ဖတးေက္ားသျာ့လာ်ခငး့မြကာကျယး  

ေရ့ဆိုငးရာ အလုပးရုဵေဆျ့ ေႏျ့ပျဲသုိ႔ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာနမြ ဒုတိယညႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ ဦ့ေက္ားေအာငးလျငး 

ႏြငးံ လကးေထာကးညႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ ဦ့မ္ိဳ့ေဆျဦ့တို႔ တကးေရာကးခဲံၾကပါသညး၈ 

 အလုပးရဵုေဆျ့ ေႏျ့ပျဲက္ငး့ပရ်ခငး့၏ ရညးရျယးခ္ကးမြာ ႏိုငးငဵ်ခာ့သာ့ အၾကမး့ဖကးတုိကးခိုကးေရ့ 

သမာ့မ္ာ့အာ့ မဲေခါငးေဒသအတျငး့ ႏိုငးငဵမ္ာ့အေန်ဖငးံ ပူ့ေပါငး့ကာကျယးတာ့ဆီ့ေရ့ဆိုငးရာ အသိ 

ပညာမ္ာ့ ်ဖနး႔ေွေပ့ရနးႏြငးံ ေဒသတျငး့ႏိုငးငဵမ္ာ့ရြိ နယးစပးဆကးဆဵေရ့ရဵု့မ္ာ့၏ လုပးငနး့စဥးမ္ာ့ပုိမုိ 

ထိေရာကးေအာငး်မငးေအာငးေဆာငးရျကးႏိုငးေရ့ ညြိႏိႈငး့ေဆျ့ ေႏျ့သုဵ့သပး ေဆာငးရျကးရနးအတျကးရညးရျယး၊ 

က္ငး့ပ်ပဳလုပးခဲံ်ခငး့်ဖစးပါသညး၈ 

 အစညး့အေွ့သုိ႔ UNODC ႏြငးံ Canada ႏုိငးငဵမြ ေဒသဆုိငးရာ အရာရြိႀကီ့မ္ာ့ အပါအွငး 

ဦ့ေဆာငးေဆျ့ ေႏျ့ရနး ဖိတးၾကာ့ထာ့သညးံ ကၽျမး့က္ငးအရာရြိ (ှ၃)ဦ့ ၇ ကေမာၻဒီ့ယာ့ႏိုငးငဵမြ (ှွ)ဦ့ ၇ 

လာအိုႏိုငးငဵမြ (ှွ)ဦ့ ၇ ်မနးမာႏိုငးငဵမြ (ှွ)ဦ့ ၇ ထိုငး့ႏိုငးငဵမြ (ှှ)ဦ့ ၇ ဗီယကးနမးႏိုငးငဵမြ (ှွ)ဦ့ စုစုေပါငး့ 

(၃၄) ဦ့ တကးေရာကးခဲံၾကပါသညး၈ 



 ရနးကုနးအ်ပညး်ပညးဆိုငးရာေလဆိပး၇ ေရဆိပးႏြငးံ အေကာကးချနးနယးေ်မေဒသ အသီ့သီ့တို႔တျငး 

တငးသျငး့/တငးပို႔ချငးံ စာရျကးစာတမး့ အေထာကးအထာ့ တစးစဵုတစးရာတငး်ပႏိုငး်ခငး့မရြိဘ ဲ တငးသျငး့/တငးပို႔ 

ေသာကုနးပစၥညး့မ္ာ့အာ့ စစးေဆ့ရြာေဖျ တာ့ဆီ့အေရ့ယူမႈမ္ာ့ ်ပဳလုပးေဆာငးရျကးလြ္ကးရြိရာ စကးတငးဘာလ 

(ှ) ရကးေန႔မြ (၀ွ) ရကးေန႔အထိ စုစုေပါငး့ တာ့ဆီ့/ဖမး့ဆီ့မႈမြာ (၂၁) မႈ ်ဖစးၿပီ့ ခနး႔မြနး့တနးဖို့မြာ က္ပး 

( ဿ၃၅ဿ.ဿ၂၁ )သနး့ခနး႔ ်ဖစးပါသညး၈ 

၃ 

အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန၏ ဿွှ၃ ခုနြစး၇ စကးတငးဘာလအတျငး့ ခနး႔မြနး့တနးဖုိ့  

က္ပး ( ဿ၃၅ဿ.ဿ၂၁  ) သနး့ခနး႔ရြိ အေကာကးချနးမံဲပစၥညး့မ္ာ့ ဖမး့ဆီ့ရမိ်ခငး့ 

ရနးကုနးအ်ပညး်ပညးဆုိငးရာေလဆိပး 

ရနးကုနးအ်ပညး်ပညးဆိုငးရာေလဆိပး တာ့ဆီ့မႈ (ဿ) မႈ ရြိ၊ ခနး႔မြနး့တနးဖို့မြာ က္ပး (၀.၀၄) သနး့ခနး႔ 

ရြိသညးံအနကး (၄-၆-ဿွှ၃) ရကးေန႔တျငး ရနးကုနးအ်ပညး်ပညးဆိုငးရာေလဆိပး သို႕ ANA ေလေၾကာငး့ 

လိုငး့်ဖငးံ ခရီ့စဥးအမြတး  NH-813 ်ဖငးံ Narita မြ ရနးကုနးသုိ႔ ွငးေရာကးလာသညးံ ဂ္ပနးႏိုငးငဵသာ့ ခရီ့သညး 

Mr.YAMAMOTO SHINYA (PP No. TK 9412111) ထဵမြ Radio Transmitter Power Amplifier (3) 

Units ၇ ခနး႔မြနး့တနးဖို့က္ပး (၀) သနး့ခနး႔အာ့ စစးေဆ့ေတျ႕ရြိ၊ တာ့ဆီ့ခဲံပါသညး၈ 



ဆိပးကမး့ တာ့ဆီ့/ဖမး့ဆီ့်ခငး့ 

 

အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန၏ ဿွှ၃ ခုနြစး၇ စကးတငးဘာလအတျငး့ ခနး႔မြနး့တနးဖုိ့  

က္ပး ( ဿ၃၅ဿ.ဿ၂၁  ) သနး့ခနး႔ရြိ အေကာကးချနးမံဲပစၥညး့မ္ာ့ ဖမး့ဆီ့ရမိ်ခငး့ 

၄ 

ဆိပးကမး့တာ့ဆီ့မႈအေန်ဖငးံ တာ့ဆီ့မႈ (ှ၅) မႈ ရြိ၊ စုစုေပါငး့ခနး႕မြနး့တနးဖို့မြာက္ပး ( ဿ၂ဿဿ.၅ွ  ) 

သနး့ခနး႔ ရြိသညးံအနကး (ဿှ-၆-ဿွှ၃) ရကးေန႔တျငး MIP ကုနးေသတၱာစစးေဆ့ေရ့စခနး့၉ East Growth  

Garments  Co., Ltd မြ တငးသျငး့လာေသာ 100% Nylon Fabric (Dyed,Knit,Print,Solid) (49804)M 

အာ့ဖျငးံေဖာကးစစးေဆ့ရာ ID/IL တျငးေၾကညာထာ့သညးထကး ပိုမိုတငးသျငး့လာေသာ Nylon Fabric 

(27000)M ၇ စုစုေပါငး့ ခနး႔မြနး့တနးဖို့က္ပး (၀၂.ှွ) သနး့ခနး႔အာ့ စစးေဆ့ေတျ႔ရြိ၊ တာ့ဆီ့ခဲံပါသညး၈ 



နယးေ်မေဒသမ္ာ့တျငး တာ့ဆီ့/ဖမး့ဆီ့်ခငး့ 

၅ 

အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန၏ ဿွှ၃ ခုနြစး၇ စကးတငးဘာလအတျငး့ ခနး႔မြနး့တနးဖုိ့  

က္ပး ( ဿ၃၅ဿ.ဿ၂၁  ) သနး့ခနး႔ရြိ အေကာကးချနးမံဲပစၥညး့မ္ာ့ ဖမး့ဆီ့ရမိ်ခငး့ 

နယးေ်မေဒသမ္ာ့တျငး တာ့ဆီ့/ဖမး့ဆီ့မႈ (၀၁) မႈ ရြိ၊ စုစုေပါငး့ခနး႔မြနး့တနးဖို့မြာ က္ပး ( ှ၂၃.ွ၅၁ ) 

သနး့ခနး႔ ရြိသညးံအနကး (ှ၆-၆-ဿွှ၃) ရကးေန႔တျငး ်ပငးဦ့လျငး မြ မႏၱေလ့ သို႔ သျာ့ေရာကးမညးံ ယာဥးအမြတး 

(2G/8248) ယာဥးအာ့ အဆငး့ယာဥး စစးေဆ့ေရ့တာွနးက္ ဒု-အေကာကးချနးမြဴ့ ဦ့ညီညီထျနး့ ဦ့စီ့ 

အဖျဲ႕်ဖငးံစစးေဆ့ရာ ယာဥးေပၚတျငး တရာ့ွငးစာရျကးစာတမး့အေထာကးအထာ့ တစးစဵုတစးရာတငး်ပႏိုငး်ခငး့ 

မရြိသညးံ ေကားကၽျတးေဟာငး့မ္ာ့ႏြငးံအတူ ေရာေႏြာသယးေဆာငးလာေသာ အေကာကးချနးမဲံ တရုတးႏိုငးငဵလုပး 

ZEC (EVD) (ှ၅ွ) လဵု့ ၇ ခနး႔မြနး့တနးဖို့က္ပး (၀.၃) သနး့ခနး႔  စစးေဆ့ေတျ႕ရြိ၊ ဖမး့ဆီ့ခဲံပါသညး၈ 



ထူ့်ခာ့ဖမး့ဆီ့မႈ 

အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန၏ ဿွှ၃ ခုနြစး၇ စကးတငးဘာလအတျငး့ ခနး႔မြနး့တနးဖုိ့  

က္ပး ( ဿ၃၅ဿ.ဿ၂၁  ) သနး့ခနး႔ရြိ အေကာကးချနးမံဲပစၥညး့မ္ာ့ ဖမး့ဆီ့ရမိ်ခငး့ 

 

၆ 

 ထူ့်ခာ့ဖမး့ဆီ့မႈအေန်ဖငးံ မန္တလလး (ှ၃) မိုငး ေက္ာကးေခ္ာစစးေဆ့ေရ့စခနး့၉ စစးေဆ့မႈမ္ာ့ 

ေဆာငးရျကးရာတျငး (ဿ၄-၆-ဿွှ၃) ရကးေန႔ (ှ၁့ွွ) နာရီ အခ္ိနးခနး႔တျငး မန္တလလး မြ မူဆယးသို႔ သျာ့ေရာကး 

မညးံ Toyota Mark II အမ္ိဳ့အစာ့၇ ယာဥးအမြတး (4D/1256) အာ့ အတကးယာဥးစစးေဆ့ေရ့တာွနးက္ 

ဒု-အေကာကးချနးမြဴ့ ဦ့ညီညီထျနး့ ဦ့စီ့အဖျဲ႕မြစစးေဆ့ရာ တရာ့ွငးစာရျကးစာတမး့ အေထာကးအထာ့ 

တစးစဵုတစးရာ တငး်ပႏိုငး်ခငး့မရြိေသာ ေမားေတားယာဥးအတျငး့ခနး့ေနရာတျငး သိုွြကးသယးေဆာငးလာေသာ 

ေက္ာကးစိမး့ဟုယူဆရသညးံ ေက္ာကးတဵု့ဆုိဒးစဵု (ှ၂၂) တဵု့ (525)Kg ခနး႔ ၇ ခနး႔မြနး့တနးဖို့က္ပး (ှ၀.ှဿ၂) 

သနး့ခနး႔အာ့ ဖမး့ဆီ့ရမိခဲံပါသညး၈ 



စဉ ္ ပစ္စည္းအမ်ိုးအမည္ 
ရန္ကုန္ 

အမှုတျဲလပါငး္ 

နယ္စပ ္

အမှုတျဲလပါငး္ 

အမှုတျဲ 

စုစုလပါငး္ 

ခန ့္မြန္းတန္ဖိးု 

က်ပ္သန္းလပါင္း 

၁။ 
မိဘုိုင္းဖုနး္နြင့္ 

ဆက္စပ္ပစ္စည္းမ်ား 
- ှ မႈ ှ မႈ ှ.၂ သနး့ 

၂။ 
ကျန္ပ်ုတာနြင့္ 

ဆက္စပ္ပစ္စည္းမ်ား 
- ှ မႈ ှ မႈ ၂ သနး့ 

၃။ 
သစလ္တာထျက္ 

ပစ္စည္းမ်ား 
- ှ မႈ ှ မႈ ွ.၄၅၁ သနး့  

  စုစုလပါငး္  - ၀ မႈ ၀ မႈ ၄.ဿ၅၁  သနး့ 

ှွ 

မုိဘုိငး့ဖုနး့၇ ကျနးပ္ဴတာ ဆကးစပးပစၥညး့မ္ာ့ႏြငးံ သစးေတာထျကးပစၥညး့မ္ာ့  

စကးတငးဘာလအတျငး့ တာ့ဆီ့/ဖမး့ဆီ့အေရ့ယူမႈအေ်ခအေန 

  အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာနမြ ဿွှ၃ ခုနြစး၇ စကးတငးဘာလအတျငး့ မိုဘိုငး့ဖုနး့ႏြငးံဆကးစပးပစၥညး့မ္ာ့၇ 

သစးေတာထျကးပစၥညး့မ္ာ့ တာ့ဆီ့/ဖမး့ဆီ့မႈ (၀)မႈ ၇ ခနး႔မြနး့တနးဖို့ က္ပးသနး့ေပါငး့(၄.ဿ၅၁) သနး့ခနး႔ရြိ၊  

(ှ-၁-ဿွှ၃) ရကးေန႔ မြ (၀ွ-၆-ဿွှ၃) ရကးေန႔ အထိ မိုဘိုငး့ဖုနး့၇ ကျနးပ္ဴတာဆကးစပးပစၥညး့မ္ာ့ႏြငးံ 

သစးေတာထျကးပစၥညး့မ္ာ့ တာ့ဆီ့/ဖမး့ဆီ့မႈ စုစုေပါငး့ (၀၂) မႈ၇ ခနး႔မြနး့တနးဖို့က္ပး (၁၂.၂၅၁) သနး့ခနး႔အာ့ 

အေရ့ယူ ေဆာငးရျကးႏိုငးခဲံပါသညး၈ 



  မႏၱေလ့ၿမိဳ႕နယး အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာနမြဴ့ရဵု့မြ သိမး့ဆညး့မိနး႕ထုတး်ပနးၿပီ့သညးံ အမ္ာ့်ပညးသူ 

စာ့သဵု့ရနး ႏြငးံ သဵု့စျဲရနး မသငးံေသာ တရုတးႏိုငးငဵလုပး ၾကကးအူေခ္ာငး့ (1x4.5 kg) (ဿ၀ွ) ဖာ  ၇ စုစုေပါငး့ 

ခနး႕မြနး့တနးဖို့က္ပး (ှ.ှ၂) သနး့ခနး႕အာ့ (၄-၆-ဿွှ၃) ရကးေန႔ (ှ၂့ွွ) အခ္ိနးတျငး မႏၱေလ့တိုငး့ 

ေဒသႀကီ့ဦ့စီ့မြဴ့ ၇ ညႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ဦ့သိနး့ေဆျ ဥကၠဌအ်ဖစး ပါွငးေသာ ဖ္ကးဆီ့ေရ့အဖျ႔ဲ်ဖငးံ မႏၱေလ့ 

ၿမိဳ႕နယးအေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာနမြဴ့ ရဵု့ွငး့အတျငး့ စနစးတက္ ဖ္ကးဆီ့ခဲံပါသညး၈ 

အမ္ာ့်ပညးသူ စာ့သုဵ့ရနး၇ သုဵ့စျရဲနး မသငးံေသာ လူသုဵ့ကုနး ႏြငးံ 

စာ့ေသာကးကုနး ပစၥညး့မ္ာ့အာ့ ဖ္ကးဆီ့်ခငး့ 

ှှ 



ှဿ 

အမ္ာ့်ပညးသူ စာ့သုဵ့ရနး၇ သုဵ့စျရဲနး မသငးံေသာ လူသုဵ့ကုနး ႏြငးံ 

စာ့ေသာကးကုနး ပစၥညး့မ္ာ့အာ့ ဖ္ကးဆီ့်ခငး့ 

  ရနးကုနးၿမိဳ႕ အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန ၇ ေထာကးပဵံေရ့ႏြငးံပုိ႔ေဆာငးေရ့ဌာနချ ဲ မြ အမ္ာ့်ပညးသူ 

စာ့သဵု့ရနး၇ သဵု့စျဲရနး မသငးံေသာ ေဆ့ွါ့ႏြငးံ စာ့ေသာကးကုနး ပစၥညး့မ္ာ့ ၇ စုစုေပါငး့ ခနး႕မြနး့တနးဖို့က္ပး 

(၁၀၄.၂ွှ) သနး့ခနး႕အာ့ (ှ၂-၆-ဿွှ၃) ရကးေန႔ နဵနကး (ှွ့ွွ) အခ္ိနးတျငး ေထာကးပဵံေရ့ႏြငးံပို႔ေဆာငး  

ေရ့ဌာနချ ဲ ၇ ညႊနးၾကာ့ေရ့မြဴ့ ဦ့ရဲထျဋးေအာငး  ဥကၠဌအ်ဖစးပါွငးေသာ ဖ္ကးဆီ့ေရ့အဖျ႔ဲ်ဖငးံ ေထာကးပဵံေရ့ 

ႏြငးံ ပို႔ေဆာငးေရ့ဌာနချ ဲရဵု့ွငး့အတျငး့ စနစးတက္ ဖ္ကးဆီ့ခဲံပါသညး၈ 



ှ၀ 

အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန၇ ဆကးဆဵေရ့ဌာနစိတးတျငး အေကာကးချနးဆုိငးရာ  

ကိစၥရပးမ္ာ့ႏြငးံ ပတးသကး၊ ေမ့်မနး့ခ္ကးမ္ာ့အေပၚတျငး ေဆျ့ေႏျ့ ေ်ဖၾကာ့ခ္ကးမ္ာ့ 

 Vinegar မ္ာ့တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ HS Code 

 ႏြငး ံDuty Rate အာ့ေမ့်မနး့ရာ HS Code မြာ 2209.00.00 

်ဖစးၿပီ့ အေကာကးချနး 15% ၇ ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနး 5%  

ႏြငးံ ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2% ်ဖစးေၾကာငး့ ေ်ဖၾကာ့ခံဲပါသညး၈ 

 Table Salt မ္ာ့တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ HS Code 

 ႏြငး ံDuty Rate အာ့ေမ့်မနး့ရာ HS Code မြာ 2501.00.10 

်ဖစးၿပီ့ အေကာကးချနး 10% ၇ ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနးကငး့ 

လျတးချငးံ်ပဳေၾကာငး့ ႏြငးံ ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2% ်ဖစးေၾကာငး့ 

ေ်ဖၾကာ့ခံဲပါသညး၈ 

 Empty Capsule မ္ာ့ တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ လုိငးစငး 

လုိ/မလုိ ၇ HS Code ႏြငးံ Duty Rate အာ့ေမ့်မနး့ 

ရာ လုိငးစငးမလုိအပးေၾကာငး့ႏြငးံ  HS Code မြာ 3926.90.92 

်ဖစးၿပီ့ အေကာကးချနး 5% ၇ ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနး 5% 

ႏြငးံ ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2% ်ဖစးေၾကာငး့ေ်ဖၾကာ့ခံဲပါသညး၈ 

 Express Bus (47 Seaters) တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ 

HS Code ႏြငး ံ Duty Rate အာ့ ေမ့်မနး့ရာ HS Code မြာ 

 8702.10.79 ်ဖစးၿပီ့ အေကာကးချနး 3% ၇ ကုနးသျယး 

လုပးငနး့ချနး 5% ႏြငးံ ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2% ်ဖစးေၾကာငး့ 

ေ်ဖၾကာ့ခံဲပါသညး၈ 



အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန၇ ဆကးဆဵေရ့ဌာနစိတးတျငး အေကာကးချနးဆုိငးရာ  

ကိစၥရပးမ္ာ့ႏြငးံ ပတးသကး၊ ေမ့်မနး့ခ္ကးမ္ာ့အေပၚတျငး ေဆျ့ေႏျ့ ေ်ဖၾကာ့ခ္ကးမ္ာ့ 

ှ၁ 

 Coca Cola ၏ HS Code ႏြငးံ Duty Rate 

အာ့ေမ့်မနး့ခဲံရာ  HS Code မြာ 2202.10.10  ်ဖစးၿပီ့ 

အေကာကးချနး 10% ၇ ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနး 5% ႏြငး ံ

ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2% ်ဖစးေၾကာငး့ ်ပနးလညးေ်ဖၾကာ့ 

ခဲံပါသညး၈ 

 Printed Cards မ္ာ့တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ လုိငးစငး 

လုိ/မလုိ ၇ HS Code ႏြငးံ Duty Rate အာ့ေမ့်မနး့ 

ရာ လုိငးစငးမလုိအပးေၾကာငး့ႏြငးံ  HS Code မြာ 4909.00.00 

်ဖစးၿပီ့ အေကာကးချနး 3% ၇ ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနး 5% 

ႏြငးံ ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2% ်ဖစးေၾကာငး့ေ်ဖၾကာ့ခံဲပါသညး၈ 

 Computer မ္ာ့တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ HS Code 

 ႏြငးံ Duty Rate အာ့ေမ့်မနး့ရာ Laptop Computer ၏ HS 

Code မြာ 8471.30.20, Personal Computer (PC) ၏ HS 

Code မြာ 8471.30.10  ်ဖစးၿပီ့ အေကာကးချနး 1.5% ၇ 

ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနး 5% ႏြငးံ ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2% 

်ဖစးေၾကာငး့ေ်ဖၾကာ့ခံဲပါသညး၈ 

 Ovaltine ၏ HS Code ႏြငးံ Duty Rate 

အာ့ေမ့်မနး့ခဲံရာ  HS Code မြာ 1901.90.32  ်ဖစးၿပီ့ 

အေကာကးချနး 15% ၇ ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနး 5% ႏြငး ံ

ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2% ်ဖစးေၾကာငး့ ်ပနးလညးေ်ဖၾကာ့ 

ခဲံပါသညး၈ 



အေကာကးချနးဦ့စီ့ဌာန၇ ဆကးဆဵေရ့ဌာနစိတးတျငး အေကာကးချနးဆုိငးရာ  

ကိစၥရပးမ္ာ့ႏြငးံ ပတးသကး၊ ေမ့်မနး့ခ္ကးမ္ာ့အေပၚတျငး ေဆျ့ေႏျ့ ေ်ဖၾကာ့ခ္ကးမ္ာ့ 

ှ၂ 

 Weighing Machinery မ္ာ့တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ HS 

Code ႏြငးံ Duty Rate အာ့ေမ့်မနး့ရာ အိမးသုဵ့  Electrically  

Operated ၏ HS Code မြာ 8423.10.10, Conveyor Electrically 

Operated ၏ HS Code မြာ 8423.20.10 ်ဖစးၿပီ့ အေကာကး 

ချနး 1.5% ၇ ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနး 5% ႏြငးံ ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2% 

်ဖစးေၾကာငး့ ေ်ဖၾကာ့ခံဲပါသညး၈ 

 Bluetooth earphone မ္ာ့တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ 

လုိငးစငး လုိ/မလုိ ၇ HS Code ႏြငးံ Duty Rate အာ့ေမ့်မနး့ 

ရာ လုိငးစငးမလုိအပးေၾကာငး့ႏြငးံ  HS Code မြာ 8518.30.20 

်ဖစးၿပီ့ အေကာကးချနး 20% ၇ ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနး 5% 

ႏြငးံ ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2% ်ဖစးေၾကာငး့ေ်ဖၾကာ့ခံဲပါသညး၈ 

 Iron Nail မ္ာ့တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ HS Code ႏြငး ံ

Duty Rate အာ့ေမ့်မနး့ရာ HS Code မြာ 7317.00.10 

 ်ဖစးၿပီ့ အေကာကးချနး 1.5% ၇ ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနး 5% 

 ႏြငးံ ႀကိဳတငးွငးေငျချနး 2% ်ဖစးေၾကာငး့ ေ်ဖၾကာ့ခံဲ 

ပါသညး၈ 

 Ginger Seeds မ္ာ့တငးသျငး့လုိပါသ်ဖငးံ လုိငးစငး လုိ/

မလုိ ၇ HS Code ႏြငးံ Duty Rate အာ့ေမ့်မနး့ 

ရာ လုိငးစငးလုိအပးေၾကာငး့ႏြငးံ  HS Code မြာ 1209.91.90 

်ဖစးၿပီ့ အေကာကးချနး 1% ၇ ကုနးသျယးလုပးငနး့ချနးကငး့လျတး 

ချငးံ်ပဳေၾကာငး့ ႏြငးံ ႀကိဳတငးွငးေငျချနး2% ်ဖစးေၾကာငး့ေ်ဖၾကာ့ 

ခဲံပါသညး၈ 


